Notulen ALV 2024 21 november 2024

Opening

Ben opent de algemene ledenvergadering en heet iedereen welkom. 20 aanwezigen en 7
(aspirant) bestuursleden.

Mededelingen en post

Enkele afmeldingen per mail en in de wandelgangen.

Ben start de interactieve quiz om via deze manier de ALV vorm te geven en alle
onderwerpen aan bod te laten komen. Er wordt gestart met een cijfer geven aan het bestuur.
Tot grote tevredenheid komt dit op een ruime voldoende uit.

Bij de uitslag van deze quiz hebben we een top 3 van Ad, Nienke en Irma.

Notulen 2022-2023

Er zijn geen opmerkingen met betrekking tot de notulen van het vorig jaar. De notulen worden
vastgesteld. En de hoofdpunten worden genoemd.

Bestuursverslag

Er is contact geweest met onze vertrouwenspersonen, ook dit jaar zijn er geen meldingen
gekomen. Beide hebben een bedankje gehad voor jarenlange beschikbaarheid.

Eris ook het afgelopen seizoen weer veel contact met Laco geweest. Dit contact is over het
algemeen goed. Schoonmaak blijft regelmatig een heikel punt. Dit heeft doorlopend de
aandacht. Er lijkt in de afgelopen periode wel wat verbetering in te zitten.

Eris een kleine terugloop van leden momenteel 138, vooral de jongste groep lijkt sneller te
wisselen van sport en er is een kleine groep van 12-18 jaar. De volwassenen zijn redelijk stabiel.
De balans om alle groepen op het juiste moment te vullen blijft een aandachtspunt. Vanuit het
bestuur wordt gewerkt aan zichtbaarheid van de club door middel van de kinderbrochure, de
zomeravondmarkt, de jeugdtriathlon, de borstcrawlcursus, raboclubsupport en de grote
clubactie. Deze laatste heeft een mooi bedrag opgeleverd en voor het volgende seizoen wordt dit
dan ook uitgebreider opgepakt.

Vanuit contact met de overige verenigingen tijdens het sportcafe horen en zien we dat
ledenwerving bij de meeste clubs in Oirschot speelt.

Het discozwemmen is een stabiele factor binnen E.O.Z.C. Afgelopen jaar is het 7x georganiseerd.
Op dit moment is het een op zichzelf staand iets, er wordt gekeken om het meerin de club te
integreren. De vrijwilligersvergoeding bestaat uit het organiseren van het kamp. Het lopende
seizoen is een jubileumjaar.



Het jeugdkamp was weer een succesvol weekend. Echter wel een punt van aandacht omdat de
accomodatiekosten duidelijk hoger worden. Vraag vanuit een van de leden is dan ook of er een
bijdrage van de deelnemers gevraagd wordt. Deze is afgelopen jaar verhoogd om enigszins uit de
kosten te kunnen komen. Communicatie met betrekking tot het komende kamp wordt eerder
opgepakt met de hoop dat er een grote groep jeugd aan zal sluiten.

Eris het afgelopen jaar meegedaan aan 5 competitiewedstrijden.

Eris afgelopen jaar gekeken naar herzien van de statuten, omdat het bestuur werkt volgens de
WABTR is de verplichting niet aanwezig om dit voor 2025 af te ronden. Aangezien de huidige
statuten wel aan herziening toe zijn staat dit voor de toekomst op de planning.

Daarnaast wordt een plan gemaakt voor het beheer van de AVG.

Ook afgelopen jaar zijn de leden weer op de hoogte gebracht van het reilen en zeilen in de club
door middel van het startblok.

Afgelopen oktober hebben 14 vrijwilligers de BLS cursus gevolgd. Het reanimatie deel is verzorgd
door een externe partij. Het deelin het bad is verzorgd door de TC. Bij Laco moet altijd een BHV-
er aanwezig zijn, waarmee de veiligheid overall gewaarborgd zou moeten zijn.

De zwemmer/zwemster van het jaar wordt verplaatst naar de clubkampioenschappen. Ook zal
deze titel veranderen naar E.O.Z.C. topper.

Financieel verslag
Verliesvan € 1.861,-

De indexatie KNZB is voorgesteld op 5,1%, dit moet nog door de ALV van de KNZB eind
november. Maar we volgen hierin zoals in een eerdere ALV afgesproken de lijn van de KNZB.

Het is echter wel zo dat de beoogde KNZB verhoging van 3,2% van vorig jaar is verhoogd naar 6%
in een latere KNZB ALV in 2024. Deze 2.8% extra verhoging gaan wij nu alsnog doorvoeren,
waardoor we op 1 januari 2025 een verhoging van 7,9% (5,1 + 2,8) krijgen.

Resultatenrekening

We hebben een eenmalige subsidie van € 1.500 gehad van de gemeente. De contributie-
inkomsten zijn iets hoger dan vorig jaar, maar lager dan begroot. De grootste oorzaak is de lichte
daling in het aantal leden. De borstcrawlcursus voor jeugd en volwassenen heeft een deelvan
deze mindere inkomsten opgevangen.

De totale badhuur is € 2.500 hoger dan begroot, vnl. door de in januari.

De kosten voor het zwemkamp blijven nog steeds hoog, hoger dan de inkomsten. Daarom is voor
het huidige seizoen gekozen voor een aanzienlijk goedkopere locatie dichterbij. We blijven het
zwemkamp als bestuur ondersteunen, d.m.v. Rabo Clubsupport en eventueel andere nieuwe
acties in het huidige seizoen.

De afschrijvingen zijn wat hoger uitgevallen omdat we op aanraden van de kascommissie onze
voorraad (zwemmaterialen, speakers en portofoons) in 3 jaar (i.p.v. 8 jaar) afschrijven.

Balans



De balans ziet er wat overzichtelijker uit met minder rekeningen. Door de overheveling van
rekening naar spaarrekeningen hebben we minder kosten aan de bank, en er komt ook weer
enkele honderden euro’s aan rente binnen.

Een aandachtspunt voor het komend jaar zijn de bestemmingsreserves.

Voor nu is de Coronareserve nog gerechtvaardigd, we moeten kijken of we deze de komende
jaren kunnen afbouwen en bijvoorbeeld kunnen inzetten voor de aanwas van leden, bijv. door
PR.

De reserve voor Discozwemmen wordt nader bekeken komend jaar, om tot een valide plan te
komen wat te doen met tekorten en overschotten bij (neven)activiteiten zoals het
discozwemmen.

Begroting

De gemeentelijke subsidie is al bekend en zal volgens de begroting van de gemeente € 13.538
bedragen. Door deze verhoging wordt het grootste gat van de begroting gedicht en komen we op -
€222 uit.

Voor de contributies is alleen de indexatie meegenomen en gaan we nog niet uit van meer leden.
We gaan er alles aan doen om het ledenaantal niet verder te laten zakken.

In de totale badhuur is voor komend jaar wel de borstcrawlcursus en extra wedstrijd
opgenomen.

Overige punten uit de notulen:

Ledenaantal loopt iets terug
Discozwemmen loopt nog goed
Opbrengsten door triathlon, cursus voor volwassenen en jeugd

Zwemkamp staat onder druk, voornamelijk door de kosten voor de locatie. Komend jaar een
goedkopere locatie. Uitleg over het vroeg reserveren van de locatie.

Subsidiebeleid van de gemeente wordt momenteel herzien, eind 2024, begin 2025 waarschijnlijk
het definitieve bedrag. De begroting van de gemeente heeft een subsidieplafond afhankelijk van
de aanvragen ontvangen we iets. We zijn uitgegaan van de inkomsten van de afgelopen jaren.
Eenvan de leden geeft aan dat de begroting van de gemeente bekend is en dat op de site 13500
aangegeven staat. Dit wordt door Nicky direct in de huidige cijfers verwerkt waardoor na de
pauze het juiste beeld zichtbaar is van de financiéle situatie

Indexatie van de contributie volgt de indexatie van de KNZB. Initieel 3,2 % verhoging zou naar
11% gaan is niet door de ALV gegaan deze is naar 6% gezet. Die extra 2,8% komt er nu wel
bovenop vanaf 1 januari. Bovenop de 5,1% die volgende week door de ALV van de KNZB moet
gaanis het totaal 7,9%

Rustende leden gaan we uit het system halen en de €10,- apartinnen bij deze leden. Als rustend
lid blijf je wel gewoon lid van de vereniging.

Kascommissie: Dennis doet het woord, balans inkomsten en uitgaven zijn bekeken, goed
bijgehouden en overzichtelijk. Het bestuur krijgt Decharge.

De kascommissie heeft een nieuw lid nodig, Dennis Prince maakt plaats Frank Kemps sluit
volgend jaar aan als lid van de kascontrole samen met Alexander Schiebroek.



Technische commissie

Afgelopen jaar is Maaike aangesloten bij de TC deze bestaat nu uit 5 personen.

Vorig jaar begonnen met de cursus voor leerlinginstructeurs, een aantal van hen staat inmiddels
zelfstandig op de groep. Op de achtergrond is wel een ervaren instructeur aanwezig

Er is gekeken naar de huidige structuur binnen de club. De wedstrijdcommissie is herzien, hierbij
zijn Gidy van Leu ren Ilse Groenendijk aangesloten. Er is gestart met de competitie voor de
minioren. Dit was een duidelijke vraag vanuit deze groep kinderen.

Er is een activiteitencommissie opgesteld, deze heft de eerste activiteitinmiddels gepland
staan.

Andere punten die op de planning staan zijn de planning van instructeurs en badindeling, dit
staat op de planning voor het einde van het seizoen. De zorg wordt geuit dat met name
woensdag het eerste uur het bad minimal bezet is. Ditis een aandachtspunt van zowel TC als
bestuur. Leidend is echter weld at de jeugd vooral gestimuleerd wordt. Reden hiervan is dat dit
de toekomst van de club is. Waarmee niet gezegd wordt dat de volwassenen een
ondergeschoven kindje zijn. De optie om de masters bijvoorbeeld zelfstandig te laten zwemmen
wordt besproken. Dat er een instructeur aan de kant moet staan heeft te maken met veiligheid.
Een meezwemmende instructeur heeft vanuit zijn eigen baan geen zicht op andere banen. En dit
is daarom geen goede optie.

Verder is er contact met de materialencommissie.

Jubilarissen

De jubilarissen worden in het zonnetje gezet. De afwezige jubilarissen worden niet vergeten en
worden op een andere manier bedankt voor trouw lidmaatschap.

Ook wordt Patrick bedankt voor zijn hulp tijdens de ALV

Bestuurswissel

Vanwege het aftreden van Janneke en Nicky worden de twee nieuwe bestuursleden voorgesteld.
Els Wouters zal Janneke vervangen als secretaris en Robert Janssen vervangt Nicky als
penningmeester. Ben stelt beiden nieuwe bestuursleden voor waarna zij door de ALV worden
geinstalleerd.

Vervolgens wordt afscheid genomen van Janneke en Nicky. Zij worden bedankt voor hun jaren
inzetin het bestuur.

Rondvraag

De rondvraag wordt afgesloten met de vraag om tips voor het bestuur. Over het algemeen is de
stelling ga zo door. Welis de vraag om de ALV na een zwemmoment te doen.



Afsluiting

De ALV wordt afgesloten waarna een borrel aan de bar volgt.
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